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OGLOSZENIE O NABORZE DO SLUZBY

Centralna Szkota Panstwowej Strazy Pozamej w Czestochowie z dniem
31 lipca 2017 roku oglasza naboér kandydatéw do stuzby w Centralnej Szkole
Panstwowej Strazy Pozarnej w Czgstochowie, 42-200 Czestochowa,
ul. Sabinowska 62/64

Nabor prowadzony jest na stanowiska stazysta, w stuzbie przygotowawczej, w zmianowym
systemie petnienia stuzby - 24/48 godzin, etat docelowy operator sprzetu specj alnego.

Liczba stanowisk do obsadzenia: 1

I. Kandydaci do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, stosownie do art. 28 i art. 34
ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2017 r. poz.
1204) muszg spelnia¢ obowiazkowo nast¢pujace kryteria:

1) posiada¢ obywatelstwo polskie,

2) niekaralnos¢ za przestgpstwa lub przestepstwa skarbowe,

3) korzysta¢ z petni praw publicznych,

4) posiada¢ uregulowany stosunek do shizby wojskowej (nie dotyczy kobiet),

5) posiada¢, co najmniej wyksztalcenie $rednie,

6) posiada¢ zdolno$¢ fizyczna i psychiczna do peienia shizby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (weryfikacja w kolejnym etapie naboru do stuzby — orzeczenie Poradni
Psychologicznej oraz orzeczenie Slaskiej Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWiA
o zdolnosci do stuzby w PSP).

Ponadto kandydat musi posiada¢ obowiazkowo:

1) prawo jazdy kategorii D, 7
2) co najmniej 12 miesi¢czne doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia
stuzbowych samochod6w cigezarowych i autobuséw.

Zakres zadan na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabér :

— pozostawanie w czasie stuzby w statej gotowosci do udziatu w dziataniach ratowniczo —
gasniczych,

— udzial w dziataniach ratowniczo — gasniczych,

— utrzymywanie sprzgtu i wyposazenia we wlasciwym stanie technicznym i stalej
gotowosci bojowej,

— znajomos¢ parametréw technicznych i mozliwodci taktycznych sprzetu bedacego na
wyposazeniu jednostki,

— udzial w szkoleniach i doskonaleniu zawodowym organizowanym w czasie stuzby,
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— przestrzeganie obowigzujacych przepiséw, regulamindéw i ustalonych zasad w shizbie
oraz podczas dzialan ratowniczo — gasniczych, w tym réwniez w zakresie BHE.,

— podnoszenie kwalifikacji zawodowych i specjalistycznych,

— sprawna obstuga sprzetu silnikowego i specjalnego podczas akcji, ¢wiczen na obiektach
1 zaje¢ szkoleniowych,

— kierowanie przydzielonym pojazdem z zachowaniem przepiséw kodeksu drogowego
1 polecen dowddcy zastepu wptywajacych na bezpieczenstwo jazdy.

II. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia obowigzkowe:
1) podanie o przyjecie do shuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej,
2) zyciorys,

3) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu i wykonywanych
obowigzkach w zakresie prowadzenia stuzbowych samochodéw ciezarowych i
autobusow,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
5) kserokopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

6) kserokopia stron ksigzeczki wojskowej, ktére potwierdzaja dane osobowe kandydata
oraz informacje o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowe;j - Wpis ,,przeniesiony
do rezerwy”,

7) kserokopia prawa jazdy,

8) podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbgdnych do realizacji procesu postgpowania kwalifikacyjnego zgodnie z przepisami
o ochronie danych osobowych (druk do pobrania),

9) podpisane oswiadczenie: o korzystaniu z pelni praw publicznych, o niekaralnosci za
przestepstwo lub za przestgpstwo skarbowe (druk do pobrania),

10) oswiadczenie kandydata o niewnoszeniu roszczeri do Komendanta Centralnej Szkoty
PSP
w Czgstochowie o wyplate odszkodowania z tytuhu ewentualnego wypadku w trakcie
przeprowadzania poszczeg6lnych etapéw procesu rekrutacji (druk do pobrania),

11)aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania ¢wiczen fizycznych: w prébie wydolnosciowej, tescie sprawnosci
fizycznej, wystawionenie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do wyzej
wymienionych ¢wiczen, (druk do pobrania),

Uwaga !!! Koszty ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia pokrywa kandydat.
Uwaga !!! Dokumenty, przy ktérych zmajduje sie adnotacja ,,druk do pobrania”

obowigzuja wylacznie w takiej formie. Inna forma druku bedzie skutkowata odrzuceniem
calosci dokumentacji kandydata.

Druki do pobrania ze strony internetowej www.cspsp.pl
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I1I. Dokumenty i o§wiadczenia dodatkowe:

a)  kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyszkolenie lub posiadane
umiejgtnosei  (w tym specjalistyczne), za ktére moga byé przyznane punkty
gratyfikacyjne.

Wymienione w punktach II i III dokumenty, nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie
formatu A4 opisanej imieniem i nazwiskiem, z dopiskiem ,,Nabér do shuzby w Centralnej
Szkole PSP w Czestochowie mna stanowisko ,stazysta”, wylacznie osobi§cie
w sekretariacie Centralnej Szkoly PSP w Cze¢stochowie od poniedzialku do piatku
w godzinach od 7 do 15 w terminie do dnia 18 sierpnia 2017 roku wijcznie,
do godz.15%

Uwaga !l! Kazdy kandydat podczas skladania dokumentéw otrzyma numer
identyfikacyjny na potrzeby post¢powania kwalifikacyjnego.

IV. Nabér do stuzby w Centralnej Szkole Panstwowej Strazy Pozarnej w Czestochowie
przebiegal bedzie w czterech etapach:

T ETAP — Ocena zlozonych dokumentéw zwiazanych z postepowaniem
kwalifikacyjnym.

Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Centralnej Szkoty PSP w Czestochowie
przeprowadzi oceng zlozonej przez kandydatow dokumentaciji uwzgledniajac jej kompletnosc,
stawiane wymagania oraz dokona oceny za pomoca punktéw gratyfikacyjnych. Kandydaci,
ktorych oferty nie bgda spelnialy wymagan formalnych lub beds niekompletne zostang
wykluczeni z postgpowania kwalifikacyjnego.

Wyniki po pierwszym etapie zostang ogtoszone w dniu 21 sierpnia 2017 r. o godz. 1.

- sporzadzona zostanie lista 0séb zakwalifikowanych do II etapu naboru tj. oceny sprawnosci
fizyczne;.

Lista numerdéw identyfikacyjnych kandydatéw zostanie wywieszona na tablicy ogloszen
w Centralnej Szkole PSP w Cz¢stochowie przy ul. Sabinowskiej 62/64 oraz zamieszczona
na stronie internetowej Szkoly www.cspsp.pl

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatéw
do shuzby w PSP wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci

Lp. Kwalifikacje i uprawnienia Punktacja

1 Wyszkolenie pozarnicze w PSP - ukoriczony kurs podstawowy 15 pkt.

Wyszkolenie pozarnicze w PSP - ukoniczony kurs

s uzupelniajacy (podoficerski) 20 pkt.
Wyszkolenie pozarnicze w PSP ukonczone szkolenie

3 . . 20 pkt.
podstawowe w zawodzie strazak

4 Wyszkolenie pozarnicze w PSP posiadanie tytutlu zawodowego 25 pkt

- technik pozarnictwa
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Wyszkolenie pozamicze w PSP posiadanie tytutu zawodowego
- InZynier pozarnictwa

Wyszkolenie pozarnicze w OSP - ukonczone SP+KPP 10 pkt.
Wyszkolenie pozarnicze w OSP - ukoficzone SP+KPP+RT 15 pkt.
Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone 20 okt
SP+KPP+RT+RW PXH
Wyksztalcenie wyzsze inzynier w specjalnoéci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego uzyskane w SGSP

30 pkt.

CO | ~1 || h

15 pkt.

Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego,
0 ktérych mowa w art.10 ustawy z dnia 08 wrzesnia 2006 roku
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2013 roku,
poz.757 z pdzn. zm.)

10 15 pkt.

Wyksztatcenie $rednie na kierunku technik mechanik pojazdéw
samochodowych.

12 Prawo jazdy kat. CE 10 pkt.
13 Prawo jazdy kat. CE i DE 15 pkt.

— Kwalifikacje kierowcy w zakresie obstugi i kierowania
wozkami jezdniowymi.

14 — Kwalifikacja na przew6z rzeczy max 15 pkt.

— Kwalifikacja na przew6z o0séb

Nie wigcej niz 5 pkt. za jedno uprawnienie, ale max 15 pkt.

11 15 pkt.

Zatrudnienie powyzej 12 miesi¢cy w stuzbie cywilnej lub na
stanowisku pomocniczym, lub obstugi w jednostce

15 organizacyjnej Pafistwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu 15 pkt.
zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktore jest
prowadzony nabdr.

Objasnienia uzytych skrotow :

SP — Szkolenie podstawowe strazakéw ratownikéw OSP,

KPP — Kurs w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy,

RT - Szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw ratownikéw OSP,

RW - Szkolenie strazakéw ratownikéw OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach,

SGSP — Szkota Gléwna Stuzby Pozarniczej w Warszawie.

Wyjasnienie sposobu liczenia punktéw :

Za kwalifikacje wymienione w punktach powyzszej tabeli od 1 do 8, przyznaje si¢ punkty
jedynie z jednego tytutu, z wyZsza warto$cig punktows.

W przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w punkcie 6-8 oraz w
punkcie 9 i 10 punkty sumuje si¢ z zastrzezeniem, ze jezeli ich suma jest wieksza niz 30, to
przyjmuje si¢ 30 punktow.

Kwalifikacje wymienione w punkcie 6-8 oraz w punkcie 11-13 uwzglednia si¢ przy naborze na
stanowiska zwigzane bezposrednio z udzialem w dziataniach ratowniczo-gasniczych.

Za udokumentowane wyksztatcenie, wyszkolenie oraz umiejetnosci, mozna uzyskac
maksymalng liczbe 60 punktow.
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I ETAP - Ocena sprawnosci fizycznej bedzie skladata si¢ z dwéch czesci

e proba wydolnosciowa tj. zmodyfikowana metoda Harwardzka (,,Harvard Step-Up
Test”)
e test sprawnosci fizycznej (podciaganie na drazku, bieg na 50 1 na 1000 metréw),

Préba wydolnosciowa oraz test sprawnoéci fizycznej zostang przeprowadzone w oparciu
0 Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27.10.2005 roku
w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Pafistwowej Strazy Pozamej
(Dz.U. Nr 261, poz. 2191 ze zmianami).

Przed przystapieniem do kazdej z czgSci oceny sprawnosci fizycznej kandydat jest
zobowigzany okaza¢ si¢ dokumentem potwierdzajacym jego tozsamosé.

CZESC 1 ETAPU II
Proba wydolnosciowa tj. zmodyfikowana metoda Harwardzka (,,Harvard Step-Up Test”)
— miejsce wykonania : sala gimnastyczna Centralnej Szkoly PSP w ‘Czestochowie,

przy ulicy Sabinowskiej 62/64, w dniu 22 sierpnia 2017 r. o godzinie 9",

Opis proby wydolnosciowe;j

Wyposazenie : - stopien o wysokos$ci 40 cm dla mezczyzn
- stopient 0 wysokosci 30 cm dla kobiet
- stoper
- metronom
Wykonanie proby : - badanie przeprowadza si¢ w stroju gimnastycznym

- metronom ustawia si¢ na 120 uderzen na minute
- czas trwania pelnego ¢wiczenia 5 minut dla mezczyzn
- czas trwania pelnego ¢wiczenia 4 minuty dla kobiet

W ciggu podanego czasu badany wchodzi na stopien w tempie 30 razy w ciagu jednej minuty.
Na haslo ,;raz” (pierwszy takt metronomu) badany stawia lewa stope na stopniu, na hasto
»dwa” (drugi takt metronomu) dostawia prawg stope do lewej — przy catkowitym wyproscie
w stawach kolanowych i biodrowym, na hasto ,trzy” (trzeci takt metronomu) stawia lewg stope
na podlodze, a na haslo ,cztery” (czwarty takt metronomu) dostawia prawa stope do stopy
lewej na podiodze, przyjmujac postawe zasadnicza. Czas trwania catego cyklu wynosi dwie
sekundy. Po uptywie 5 min kandydat siada na krzesle, a osoba prowadzaca badania wykonuje
nastgpujace czynnosci - bada czgsto$¢ tetna poczawszy od 1 minuty po zakonczeniu préby
do 1 minuta 30 sekund, nastepnie od 2 minut do 2 minut 30 sekund oraz od 4 minut do 4 minut
30 sekund (3 pomiary, kazdy przez 30 sekund).

Wskaznik sprawnosci — FI oblicza si¢ wg nastepujacego wzoru

Czas pracy w sekundach x 100

FI =

2 x suma trzech pomiardéw tetna
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Wydolnosciowy wskaznik proby harwardzkiej — ocena punktowa.

Wskaznik wydolno$ci Wynik — ocena
50— 55 Staby
56 — 64 Dostateczny
65 -79 Przecigtny
80 — 89 Dobry
90 i powyzej Bardzo dobry

Kandydat, ktory :
- nie wykona préby w zalozonym czasie,
- w czasie ok. 20 sekund nie skoryguje lub nie utrzyma rytmu wykonania éwiczenia,
- nie uzyska wskaznika wydolnosci na poziomie min. 80

nie zalicza proby i nie bedzie dopuszczony do whasciwego testu sprawnosci fizyczne;.

CZESC 2 ETAPU 11

Test sprawnosci fizycznej.

Testy sprawnosci fizycznej przeprowadza si¢ w ubiorze sportowym, w obuwiu bez kolcow.
Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z trzech konkurencji sprawno$ciowych.

Nie stosuje si¢ punktow preferencyjnych z tytutu wieku.

Opis konkurencji sprawno$ciowych — miejsce wykonania: stadion CS PSP oraz sala
gimnastyczna Szkoly w dniu 22 sierpnia 2017 roku, po przeprowadzeniu préby
wydolnosciowej.

1. Biegna 1000 m
2.Biegna 50 m

Cwiczacy zajmuje pozycj¢ startowq (niska lub stojgca) przed linig startu. Na donosny sygnat
"startera" rozpoczyna bieg.

Czas mierzony jest do momentu osiggnigcia klatka piersiowg linii mety. Falstart powoduje
powtorzenie startu.

3. Podcigganie sie na drazku (drgzek na wysokosci doskoczne)

Cwiczacy zajmuje pozycje w zwisie na dragzku (nachwytem lub podchwytem) — ramiona
wyprostowane i pozostaje w bezruchu. Cwiczacy wykonuje podciggnigcia tak, zeby broda
znalazta si¢ ponad drgzkiem, wraca do pozycji wyjéciowej (ramiona wyprostowane)
1 ponawia ewolucje.
Oceniajgcy zalicza tylko prawidtowe wykonanie ¢wiczenia, wymieniajac kolejne liczby
zaliczonych powtérzef. Podczas wykonywania ¢wiczenia dozwolona jest praca nég i tulowia.
Test sprawnosci fizycznej zalicza kandydat, ktéry wykona wszystkie trzy konkurencje wg
ponizszych parametrow:
1) Bieg na 1000 m w czasie nie dluzszym niz 3 min. 29 sek. (dla me¢zczyzn), 3 min. 40
sek. (dla kobiet).
2) Bieg na 50 m w czasie nie dluzszym niz 6,90 sek. (dla mezczyzn), 7,70 sek. (dla
kobiet).
3) Podcigganie si¢ na drazku - 12 powtérzen (dla mezczyzn), 8 powtérzen
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(dla kobiet).
W przypadku rezygnacji kandydata z préby podjecia wykonania jednej z trzech konkurencji,
test sprawnosci fizycznej zostaje niezaliczony i kandydat zostaje wyeliminowany z dalszego
postgpowania kwalifikacyjnego.

Lista numeréw identyfikacyjnych kandydatéw, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej
zostanie wywieszona w dniu 23 sierpnia 2017 roku o godz. 15" na tablicy ogloszen
w Centralnej Szkole PSP w Czestochowie przy ul. Sabinowskiej 62/64 oraz zamieszczona
na stronie internetowej Szkoly www.cspsp.pl

III ETAP — Rozmowa kwalifikacyjna z czlonkami Komisji.

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w kantynie w budynku dydaktycznym Centralnej
Szkoly PSP w Czestochowie, przy ulicy Sabinowskiej 62/64, w dniu 24 sie ‘pnia 2017 r.
Dzien i godzina stawiania si¢ poszczegélnych kandydatéw na rozmowe¢ kwalifikacyjng
zostang okreSlone w informacji z dnia 23 sierpnia 2017 r. roku.

Rozmowe przeprowadzi Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Centralnej
Szkoty PSP w Czestochowie w sktadzie czterech oséb.
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

e umiejetnosé przekazywania, odbierania i rozumienia informacji w mowie i pi$mie oraz
jasnego 1 wyrazistego formutowania wypowiedzi w sposdb gwarantujacy ich
Zrozumienie,

e motywacja do podjgcia stuzby w Panstwowej Strazy Pozamej,

e zdolnos¢ analitycznego myslenia,

° umiej¢tnos¢ planowania i organizowania pracy.

Kazdy z cztonkéw Komisji po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czionka Komisji
za kazdy z elementéw podlegajacych ocenie wynosi 12,5. Liczbe punktéw uzyskanych
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie sredniej arytmetycznej liczby
punktow przyznanych przez cztonkéw Komisji z doktadnoscia do jednego miejsca
po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska,
co najmniej 26 punktow.

Lista numerdw identyfikacyjnych kandydatéw wraz z 0goIng liczbg punktéw uzyskanych
po 3 etapach postepowania kwalifikacyjnego zostanie przedlozona Komendantowi

Centralnej Szkoly PSP w Czgstochowie oraz zostanie wywieszona w dniu 25 sicor pnia
2017 roku o godz.15.00 na tablicy ogloszen w siedzibie CS PSP w Czegstochowie przy
ul. Sabinowskiej 62/64 oraz zamieszczona na stronie internetowej Szkoly www.cspsp.pl

Do IV etapu, uwzgledniajac liczbe stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, zostanie

skierowany 1 kandydat z najwyisza iloScia punktow uzyskanych po 3 etapach
postepowania kwalifikacyjnego.
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IV ETAP - Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Na badania lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia shuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej zostanie skierowany 1 kandydat z najwyzszg liczbg punkow
zdobytych w trzech etapach postgpowania kwalifikacyjnego.

W przypadku, gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych
i administracji orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w PSP, na badania lekarskie jest
kierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczba uzyskanych punktéw po trzech etapach
postepowania kwalifikacyjnego, o czym zostanie powiadomiony telefonicznie.

Po otrzymaniu przez kandydata pozytywnych orzeczen lekarskich Komisja Kwalifikacyjna
przedklada do zatwierdzenia Komendantowi Centralnej Szkoty PSP w Czestochowie dane
kandydata do przyjecia do shuzby w Centralnej Szkole Panstwowej Strazy Pozarne;
w Czestochowie,

Numer identyfikacyjny kandydata do przyjecia do stuzby w Centralnej Szkole Panstwowej
Strazy Pozarnej w Czestochowie zostanie niezwlocznie zamieszczony na tablicy ogloszen w
siedzibie Centralnej Szkoly PSP w Czestochowie przy ul. Sabinowskiej 62/64,
na stronie internetowej Szkoty www.cspsp.pl oraz na stronie BIP Szkoly.

Z chwilg ogloszenia wyzej wymienionej informacji postgpowanie kwalifikacyjne zostanie
zakonczone.

Oferty niespelniajgce kryteriow naboru, wymagan formalnych oraz oferty kandydatow, ktorzy
nie przeszli pozytywnie poszczegdlnych etapéw naboru, po zakoficzeniu postepowania
kwalifikacyjnego beda przechowywane przez okres 1 roku w Wydziale Kadrowym CS PSP
w Czgstochowie, jako dokumentacja dowodowa.

Po okresie 1 roku dokumentacja zostanie zniszczona.

Rezygnacja lub nieobecnos¢ kandydata na jakimkolwiek etapie prowadzonego naboru wigze
si¢ z wykluczeniem go z dalszego postgpowania rekrutacyjnego.

Kandydat na kazdym etapie naboru ma prawo wgladu do swojej dokumentacji naboru oraz

wynikow poszczegélnych etapéw wylacznie w  siedzibie Centralnej Szkoty PSP
w Czestochowie.

Informacje w sprawie naboru mozna uzyska¢ takze w Wydziale Kadrowym
Centralnej Szkoly PSP w Czestochowie, tel. 034 3785324, 034 3785350,
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