Zatwierdzam:

(

" BEFOSZENIE O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM

Komendant Centralnej Szkoly Panstwowej Strazy Pozarnej w Czestochowie ogfasza
rozpoczecie z dniem 16 stycznia 2025 roku postgpowania kwalifikacyjnego
w stosunku do kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby przygotowawczej
w Centralnej Szkole Panstwowej Strazy Pozarnej w Czestochowie, 42-200
Czestochowa, ul. Sabinowska 62/64.

Nabér prowadzony jest na 1 stanowisko stazysta, w stuzbie przygotowawczej,
w codziennym systemie pehienia stuzby, etat docelowy psycholog.
Kandydat po przyjeciu do stuzby, w okresie do 3 miesigcy zostaje skierowany
na szkolenie podstawowe w zawodzie strazak, ktére trwa okoto 3 miesiecy
w systemie skoszarowanym (peine oddelegowanie do szkoty PSP lub os$rodka
szkolenia PSP).

INFORMACJE DLA KANDYDATA

|. Postepowanie bedzie przeprowadzone wg terminarza:

16.01.2025 r. |ogtoszenie naboru,

30.01.2025 r. |zakonczenie przyjmowania dokumentéw wskazanych w punkcie il
niniejszego ogtoszenia,

31.01.2025r. |opublikowanie listy kandydatow zakwalifikowanych do testu:
sprawnosci fizycznej, |

03.02.2025 r. |test sprawnosci fizycznej (podcigganie si¢ na drgzku (w przypadku-
od godz. 9.00 |mezczyzn)/ rzut pitka lekarska (w przypadku kobiet), bieg po;
kopercie oraz proba wydolnosciowa " Beep test"),

| 04.02.2025 . opublikowanie listy kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnoéci'
fizycznej i zakwalifikowali sie do dalszego etapu postgepowania
kwalifikacyjnego,

05.02.2025 r. |skladanie przez kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy
w godz. 7.30- |kwalifikacyjnej dokumentéw wskazanych w punkcie IV niniejszego
15.30 ogtoszenia,

| 07.02.2025 r. |opublikowanie listy kandydatow po analizie ztozonych dokumentéw
i przyznaniu punktéw z tytulu posiadanego wyksztatcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiejetnoéci, podanie terminu i czasu
zgtaszania sie kandydatow na rozmowe kwalifikacyjna,
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10.02.2025 r. |rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami,

11.02.2025 1. |opublikowanie listy kandydatow i uzyskanych punktéw w trakcie
godz.11.00 |rozmowy kwalifikacyjnej,

11.02.2025 r. |opublikowanie listy kandydatéow wraz z punktacjg zbiorczg oraz
godz. 15.00 wytonienie kandydata, ktory zostanie skierowany na badania
' psychologiczne oraz lekarskie, w celu okreslenia zdoInosci do

stuzby.

Uwaga: Zastrzega sie zmiang terminéw poszczeg6inych etapéw postepowania
w przypadku nieprzewidzianych okolicznoéci (np. akcja ratowniczo — gasnicza, itp.).
Ewentualna zmiana terminu bedzie umieszczona na stronie internetowej Centralnej

Szkoly PSP w Czestochowie www.cspsp.pl/index.php/pl/praca, a takze

na tablicy ogtoszen w siedzibie Szkoly.

Il. Kandydaci do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej, stosownie
do art. 28 ust.1 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 1443 ze zm.)
musza spetnia¢ obowiazkowo nastepujace kryteria:

1) posiadac¢ obywatelstwo polskie,

2) niekaralno$¢ za przestepstwa lub przestepstwa skarbowe,

3) korzystaé z petni praw publicznych,

4) posiadaé co najmniej wyksztaicenie $rednie lub $rednie branzowe,

5) posiadaé zdolno&¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej,

6) posiadaé uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet), tzn.
odbycie zasadniczej stuzby wojskowej lub przeniesienie do rezerwy bez
odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowe;j.

Ponadto kandydat musi posiada¢ obowigzkowo:
1) wyzsze wyksztatcenie z tytutlem magistra psychologii,
2) udokumentowane co najmniej 24 miesigczne doéwiadczenie zawodowe jako

psycholog.
Zakres zadan na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabér :

- diagnozowanie problemoéw, potrzeb i oczekiwarn zwigzanych z psychospotecznymi
uwarunkowaniami stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,

- upowszechnianie i wdrazanie programéw z zakresu promocji i ochrony zdrowia
psychicznego,

- propagowanie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci z zakresu promocji i ochrony zdrowia

psychicznego poprzez prowadzenie psychoedukaciji wérod strazakow i pracownikéw
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Panstwowej Strazy Pozarnej, zgodnie z programami szkolen doskonalgcych oraz
biezacymi potrzebami szkoleniowymi,

- prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z zakresu psychologii zgodnie z planem i
programem nauczania,

- prowadzenie konsultacji i poradnictwa psychologicznego dla strazakéw i
pracownikow Panstwowej Strazy Pozarnej,

- organizowanie i udzielanie pomocy psychologicznej w formie doraznej interwencji
kryzysowej dla strazakow i pracownikéw Paristwowej Strazy Pozarnej,

- dorazna pomoc psychologiczna w formie konsultacii i interwenciji kryzysowej dla
rodzin strazakoéw i pracownikow Panstwowej Strazy Pozarnej,

- dorazna pomoc psychologiczna w szczego6inie uzasadnionych sytuacjach
zwiagzanych ze zdarzeniami nadzwyczajnymi tj. katastrofy, kleski zywiotowe, akty
terroru, w formie interwencji kryzysowej, dla poszkodowanych os6b cywilnych,

- wspotpraca z psychologami zatrudnionymi w innych jednostkach organizacyjnych
Panstwowej Strazy Pozarnej w ramach dziatan konsultacyjnych, interwencyjnych oraz
szkoleniowych,

- wspotpraca z psychologami innych stuzb i podmiotéw ratowniczych oraz z
instytucjami i organizacjami funkcjonujgcymi na danym terenie i Swiadczgcymi ustugi z
zakresu pomocy psychologicznej oraz ochrony ludnosci,

- podnoszenie kwalifikacji zawodowych i specjalistycznych,
- prowadzenie dokumentacji stuzbowej zwiazanej z dziataniami psychologa PSP,

- prowadzenie dziatalnosci sprawozdawcze;j i analitycznej z zakresu realizowanych
czynnosci stuzbowych,

- wykonywanie innych polecen przefozonych wynikajacych z art. 1 ust. 2 ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 o Panistwowej Strazy Pozarne;.

lll. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia obowiazkowe niezbedne
do rozpoczecia postepowania kwalifikacyjnego:

1) podanie o przyjecie do stuzby w Centralnej Szkole Paristwowej Strazy Pozarnej
w Czestochowie (druk nr 1 do pobrania),

2) o$wiadczenie kandydata o niewnoszeniu roszczen do Komendanta Centralnej
Szkoty PSP w Czestochowie o wyptate odszkodowania z tytutu ewentualnego
wypadku w trakcie przeprowadzania poszczegblnych etapow procesu rekrutaciji
(druk do nr 2 pobrania).

3) Kandydat przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej jest zobowiazany
przediozyé aktualne zaswiadczenie lekarskie o mozliwosci przystapienia
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do testu sprawnosci fizycznej, wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem
do ich przystgpienia, (druk nr 3 do pobrania)

Brak jakiegokolwiek wymaganego dokumentu, oswiadczenia obowiazkowego,
wilasnorecznego podpisu miejscowosci i daty eliminuje kandydata z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

Dokument, przy ktérym znajduje sie adnotacja ,druk do pobrania” obowiazuje
wylacznie w takiej formie. Inna forma dokumentu bedzie skutkowala
odrzuceniem catoéci dokumentacji kandydata.

Druk do pobrania ze strony internetowej WWW.CSPSD. pl

UWAGA: Brak posiadania wyksztalcenia wyzszego z tytulem magistra
psychologii a takze 24 miesiecznego doswiadczenia zawodowego jako
psycholog wyklucza kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

IV.Dokumenty analizowane przed przystapieniem kandydata do
rozmowy kwalifikacyjne;j:

1) kserokopie $wiadectw z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej
kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci za ktére moga by¢ przyznane punkty gratyfikacyjne.

3) kserokopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

4) kserokopia stron ksigzeczki wojskowej, ktére potwierdzajg dane osobowe
kandydata oraz informacje o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej - wpis
przeniesiony do rezerwy” lub ,zwolniony od obowigzku stuzby wojskowej”,

V. Skiadanie dokumentow

Wymienione w punkcie lll dokumenty, nalezy skiada¢ w zaklejonej kopercie
formatu A4 opisanej imieniem i nazwiskiem, z dopiskiem ,Nabér do stuzby
w Centralnej Szkole PSP w Czestochowie na stanowisko stazysta — psycholog”,
wylacznie osobiscie w sekretariacie Centralnej Szkoly PSP
w Czestochowie od poniedziatku do piatku w godzinach od 7% do 1530

w terminie do dnia 30 stycznia 2025 roku wiacznie, do godz.15%.

Uwaga !!! Kazdy kandydat podczas skiladania dokumentéw otrzyma numer
identyfikacyjny na potrzeby postepowania kwalifikacyjnego.

Wymienione w punkcie IV dokumenty, nalezy sktada¢ w dniu 05 luty 2025
roku w zaklejonej kopercie formatu A4 opisanej imieniem inazwiskiem,
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z dopiskiem ,,Nabér do stuzby w Centralnej Szkole PSP w Czestochowie na
stanowisko ,stazysta — psycholog”, wylacznie osobiscie w sekretariacie
Centralnej Szkoty PSP w Czestochowie w godzinach od 7°° do 15%.

VI.Nabér do stuzby w Centralnej Szkole Parnistwowej Strazy Pozarnej
w Czestochowie przebiegat bedzie w pieciu etapach:

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata korczy sie z chwilg uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z  ktéregokolwiek etapu postepowania
kwalifikacyjnego lub w przypadku nieprzystgpienia kandydata do ktéregokolwiek
z etapow postepowania kwalifikacyjnego, wymienionych w ogtoszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Komendant Centralnej Szkoly Panstwowej Strazy Pozarnej w Czestochowie
moze zarzadzié, po 1 etapie a przed 5 etapem, przeprowadzenie dodatkowych
etapéw postepowania kwalifikacyjnego (test wiedzy; test kompetencyjny;
sprawdzian leku wysokosci (akrofobia); sprawdzian z ptywania).

Przed przystapieniem do kazdego etapu postepowania kandydat zobowigzany
jest do okazania dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ (ze zdjeciem).

1 ETAP

Ocena ztozonych dokumentéw i oswiadczen obowiazkowych
niezbednych do rozpoczecia postepowania kwalifikacyjnego.

Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Centralnej Szkoly PSP
w Czestochowie przeprowadzi ocene ziozonej przez kandydatow dokumentacii
wymienionej w punkcie Il uwzgledniajac jej kompletnos¢, stawiane wymagania.
Kandydaci, ktérych oferty nie beda spetnialy wymagan formalnych lub bedag
niekompletne zostang wykluczeni z postepowania kwalifikacyjnego.

Wyniki po pierwszym etapie zostang ogtoszone w dniu 31 stycznia 2025 roku
o godz. 13% - sporzgdzona zostanie lista oséb zakwalifikowanych do 2 etapu
naboru 1j. oceny sprawnosci fizyczne;j.

Lista numeréw identyfikacyjnych kandydatéw wraz z data stawienia
sie do 2 etapu zostanie wywieszona na tablicy ogloszen w Centralnej Szkole
PSP w Czestochowie przy ul. Sabinowskiej 62/64 oraz zamieszczona na stronie

internetowej Szkoty www.cspsp.pl

2 ETAP

Test sprawnosci fizycznej.

UWAGA: Kandydat przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej jest
zobowiazany przediozyé aktualne zaswiadczenie lekarskie o mozliwosci
przystapienia do testu sprawnosci fizycznej, wystawione nie wczesniej niz 30
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dni przed dniem do ich przystapienia, (druk nr 3 do pobrania) ze strony
internetowej www.cspsp.pl, obowiazuje wytacznie w takiej formie, inna forma
dokumentu bedzie skutkowata odrzuceniem catoéci dokumentaciji kandydata).

Kandydat, ktory nie przystapi do testu w okreslonym czasie zostaje
wykluczony z postepowania kwalifikacyjnego.

Uwaga !!! Koszty ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia pokrywa
kandydat.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn), obejmuje:

A. PODCIAGANIE NA DRAZKU
B. BIEG PO KOPERCIE
C. PROBA WYDOLNOSCIOWA (BEEP TEST)

Test sprawnosci fizycznej dla  kandydatéw  (kobiet), obejmuje:
A.RZUT PILKA LEKARSKA 2 KG

B.BIEG PO KOPERCIE

C.PROBA WYDOLNOSCIOWA (BEEP TEST)

Test sprawnosci fizycznej zostanie przeprowadzony zgodnie z § 10 ust. 13i4
Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej z dnia 23 wrzesnia 2021 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 1772) i w sposéb
okreslony w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z
dnia 27 pazdziernika 2005 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie zakresu,
trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej
Strazy Pozarnej ( Dz.U. 2005 nr 261 poz. 2191)

UWAGA : Do kandydatéw nie stosuje si¢ punktow preferencyjnych z tytutu
wieku.

Test sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat moze podejs¢
do kazdej z prob dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpi¢ wytacznie w dniu,
w ktorym przeprowadzono pierwsze podejécie do danej proby. Do oceny ogolnej
zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.

Miejsce wykonania testéw sprawnosci fizycznej: siedziba Centrainej Szkoty PSP
w Czestochowie, przy ul. Sabinowskiej 62/64 w dniach 03 luty 2025 roku,

godzina 9:00 zgodnie z lista ogtoszong 31 stycznia 2025 roku.
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A. PODCIAGANIE NA DRAZKU ( KONKURENCJA DLA MEZCZYZN)
Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis
ciata, bez dotykania podioza. W przypadku braku mozliwoéci doskoczenia do drgzka,
kandydat ma prawo do uzyskania pomocy oséb przeprowadzajgcych test sprawnosci
fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem)
o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende ,start” podcigga sie
tak, aby broda znalazta sie powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie
ponawia éwiczenie. Oceniajacy gioéno podaje liczbe zaliczonych podciggnied.
Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na
drazku do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach
wyprostowanych w stawach lokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe
prawidiowo zaliczonych podciggnieé. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona
praca tutowia i nég. Wynikiem koricowym jest liczba prawidtowo zaliczonych
podciagniec.

A. RZUT PILKA LEKARSKA 2 KG ( KONKURENCJA DLA KOBIET)
Kandydatka ustawia sie przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke lekarska
o wadze 2 kg oburgcz za gtowe i wykonuje rzut. Odlegtosé rzutu wyznacza punkt,
w ktérym pitka zetkneta sie z podiozem. Przekroczenie linii w momencie wykonywania
rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki z podtozem, powoduje
niezaliczenie proby.

B. BIEG PO KOPERCIE

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z taémy o szerokosci 5 cm krzyze maja
wymiary 20 x 20 c¢m) ustawia sie tyczki o wysokoséci 160-180 cm — podstawa tyczki w
catosci musi zakrywaé naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia
rysunek).

Sposéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi
do linii startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna
bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku Kierunkiem (A-B-E—-C-D-E-A), omijajac
tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas
wykonywania préby obowiazuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania
stojgcych tyczek.

W przypadku przewrécenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat
musi jg ustawié na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowa¢ bieg. W
przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu
biegu, kandydatowi przerywa sie probe i uznaje si¢ ja, jako niezaliczona.

Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest
czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.
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C.PROBA WYDOLNOSCIOWA (BEEP TEST)

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami
(liniami), oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie.
Szerokosé toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania,
ktérego kandydat musi znajdowac si¢ poza wyznaczong linig dwiema nogami.

Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac¢ sig za nia i ruszy¢
do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie
kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do
kolejnych odcinkéw przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych przebiegnietych
20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-
metrowego odcinka.

L'FZbE,' 1 odec. |2 odc. |3 odc.[4 odc. |5 odc. |6 odc. | 7 odc. |8 odc. |9 odc. |10 odc.|11 odc.[12 odc. Czas
odcinkéw i
odcinka
Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)
1 20 40 60 80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
. 3m .
e [4)]
3
Q META

3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7,5
4 480 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
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6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 1000 | 1020 6,5

7 1040 |1060 | 1080 (1100|1120 |1140|1160|1180|1200 | 1220 6,2

8 1240 |1260(1280|1300|1320| 1340|1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0

9 1460 | 1480|1500 | 1520|1540 | 1560 | 1580 | 1600 [ 1620 | 1640 | 1660 5,7

10 1680 |1700|1720|1740|1760| 1780|1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 5,5

11 1900 |1920 1940|1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 | 5,3

12 2140 |2160(2180(2200|2220| x X X X X X 51

TABELA PUNKTOWA
(przeliczanie uzyskanych wynikéw na punkty)
Rzut pitka lekarska | Podciaganie si¢ na , 3 Beep test
Liczba punktéw ( odlegtosci w drazku (liczba (lezg vs:::uzedr:;:) (poziom - liczba
metrach) powtérzen) odcinkow)

75 10,00 26 22 12-5
74 9,90 25 22,05 12-4
73 9,80 24 221 12-3
72 9,70 23 22,15 12-2
71 9,60 22 22,2 12 -1
70 9,50 21 22,25 11-12
69 9,40 20 22,3 11-11
68 9,30 19 22,35 11-10
67 9,20 18 224 11-9
66 9,10 17 22,45 11-8
65 9,00 16 225 11-7
64 8,90 22,55 11-6
63 8,80 15 226 11-5
62 8,70 22,65 11-4
61 8,60 14 227 11-3
60 8,50 22,75 11-2
59 8,40 22,8 11-1
58 8,30 13 22,85 10 - 11
57 8,20 229 10-10
56 8,10 22,95 10-9
55 8,00 12 23 10-8
54 23,05 10-7
53 7,90 23,1 10-6
52 23,15 10-5
51 7,80 23,2 10-4
50 11 23,25 10-3
49 7,70 23,3 10-2
48 23,35 10-1
47 7,60 234 9-11
46 23,45 9-10
45 7,50 10 23,5 9-9
44 23,6 9-8
43 7,40 23,7 9-7
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Liczba punktéw

Rzut pitka lekarska
( odlegtosci w

Podciaganie si¢ na
drazku (liczba

Bieg po kopercie
(czas w sekundach)

Beep test
(poziom — liczba

metrach) powtérzen) odcinkow)

42 23,8 9-6
41 7,30 23,9 9-5
40 9 24 9-4
39 7,20 24,1 9-3
38 24,2 9-2
37 7,10 24,3 9-1

36 24,4 8-11
35 7,00 8 24,5 8-10
34 24,6 8-9
33 6,90 24,7 8-8
32 24.8 8-7
31 6,80 24,9 8-6
30 7 25 8-5
29 6,70 25,1 8§-4
28 25,2 8-3
27 6,60 25,3 8-2
26 25,4 8-1

25 6,50 6 25,5 7-10
24 25,6 7-9
23 6,40 25,7 7-8
22 25,8 7-7
21 6,30 25,9 7-6
20 5 26 7-5
19 6,20 26,1 7-4
18 26,2 7-3
17 6,10 26,3 7-2
16 26,4 7-1

15 6,00 4 26,5 6-10
14 26,6 6-9
13 5,90 26,7 6-8
12 26,8 6-7
11 5,80 26,9 6-6
10 3 27 6-5
9 5,70 27,1 6-4
8 27,2 6-3
7 5,60 27,3 6-2
6 5,60 27,4 6-1

5 5,40 2 27,5 5-9
4 5,30 27,6 5-8
3 5,20 27,7 5-7

2 5,10 27,8 5-6
1 5,00 1 27,9 5-5

Test sprawnosci uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech
préb oraz osiagniecia wyniku koricowego dla mezczyzn, co najmniej 50 pkt,
dla kobiet co najmniej 46 pkt.
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W przypadku, gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej,
jest mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabdr, obniza si¢
minimalny do osiggniecia wynik koricowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

UWAGA:

Komendant Centralnej Szkoly PSP w Czestochowie nie dopuszcza mozliwosci
wykorzystania w postepowaniu kwalifikacyjnym wczeéniej uzyskanych wynikow
testow sprawnosci fizycznej.

Lista numeréw identyfikacyjnych kandydatéw, ktérzy zaliczyli test sprawnosci
fizycznej zostanie wywieszona w dniu 04 luty 2025 roku o godz. 15.00
na tablicy ogloszen w Centralnej Szkole PSP w Czestochowie
przy ul. Sabinowskiej 62/64 oraz zamieszczona na stronie internetowej Szkoty

www.cspsp.pl.

Osoby, ktore zaliczyly test sprawnosci fizycznej zobowiazane sa do
dostarczenia w dniu 05 luty 2025 roku w godzinach w_godz. 7.30-
15.30 dokumentow okreslonych w punkcie IV.

3 ETAP

Ocena dokumentéw zfozonych zgodnie z punktem IV
Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Centralnej Szkoty PSP
w Czestochowie w dniu 07 lutego 2025 roku przeprowadzi oceng ztozonej przez
kandydatéw dokumentacji wymienionej w punkcie IV uwzgledniajac jej kompletnosé,
stawiane wymagania oraz dokona oceny za pomocg punktéw gratyfikacyjnych.
System punktowy stosowany do oceny preferenciji z tytutu posiadanego przez
kandydatéow do stuzby w PSP wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych
umiejetnosci

Lp. Kwalifikacje i uprawnienia Punktacja
1 | szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20 pkt.
2 | posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25 pkt.
3 | posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa 30 pkt.

posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukoniczenia w
Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 15 pkt
2019r., lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w prt.
zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30
wrzesnia 2019 .

uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13
ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie 5 okt
Medycznym (Dz.U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 pHc.
r. poz. 159, 1559, i 1641)

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o 15 pkt
ktérych mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o prL.

Nabér CS PSP stazysta — psycholog
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i Panstwowym Ratownictwie Medycznym '

7 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - 5 pkt
ukoriczone SP . =
8 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - 10 okt
ukonczone SP+RT __ pHt- N
9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ' 15 okt
¥ | ukoriczone SP+RT+RW | e
10 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ' 15 pkt

ukonczone SP wedtug programu z dnia 17 listopada 2015 .

ukoniczone liceum ogdlnoksztatcgce lub technikum w klasie,
w ktérej byty nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania
11 | ochrony przeciwpozarowej, dla ktoérych zostaty opracowane 5 pkt.
w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu
programéw nauczania

zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na
stanowisku pomocniczym, lub stanowisku obstugi w jednostce
12 | organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu 15 pkt.
zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktore jest
prowadzone postepowanie kwalifikacyjne

Dokumenty potwierdzajace posiadanie przygotowania 5 okt
pedagogicznego P
Dokumenty potwierdzajgce uczestniczenie w szkoleniach z max.15

14. | zakresu psychologii ( jedno szkolenie 5 pkt. Maksymainie 3 |
) pkt.
szkolenia 15 pkt)

Objasnienia uzytych skrétow:
1) SP - szkolenie podstawowe strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow
ochotniczej strazy pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakdw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu
dziatan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach,

13.

Wyjasnienie sposobu liczenia punktéw:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzsza warto$cig punktows;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego
tytutu, z wyzszg warto$cig punktows;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sig¢ punkty jedynie z jednego
tytutu, z wyzszg wartoscig punktows,

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej
komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego
czionkostwa w ochotniczej strazy pozarnej przez udokumentowany udziat w co
najmniej dwoch zdarzeniach - w  dziataniach ratowniczo-gasniczych lub
éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Parnstwowej Strazy

Nabér CS PSP stazysta — psycholog
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Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacii ogtoszenia, tj.
terminu sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3
rozporzgdzenia);

Za udokumentowane wyksztalcenie, kwalifikacje oraz uprawnienia, mozna
otrzymaé maksymalnie 60 punktoéw.

W dniu 07 lutego 2025 roku o godzinie 15.00 zostanie opublikowana lista
zawierajaca numery identyfikacyjne kandydatow, wraz z przyznanymi punktami
za wyksztalcenie, wyszkolenie oraz posiadane umiejetnosci kandydatéw po
analizie ziozonych dokumentéw i przyznaniu punktéw z tytulu posiadanego
wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci.

Okres$lona zostanie réwniez data i godzina stawiania sie
poszczegdblnych kandydatéow na rozmowe kwalifikacyjna.

4 ETAP

Rozmowa kwalifikacyjna z cztonkami Komisji.

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w sali konferencyjnej w budynku
administracyjnym Centralnej Szkoly PSP w Czestochowie, przy ulicy
Sabinowskiej 62/64, w dniach 10 lutego 2025 roku. Data i godzina stawiania
sie poszczegélnych kandydatéw na rozmowe kwalifikacyjna zostana okreslone
w informaciji z dnia 07 lutego 2025 roku.

Kandydat, ktory nie przystapi do rozmowy w wyznaczonym czasie
zostaje wykluczony z postepowania kwalifikacyjnego.

Rozmowe przeprowadzi Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta
Centralnej Szkoty PSP w Czestochowie w skiadzie trzech oséb.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1. autoprezentacja, w tym wskazanie zainteresowan, doéwiadczen i osiggnie¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzba w Panstwowej Strazy Pozarnej,

2. kompetencje spofeczne niezbedne do stuzby w Panstwowe] Strazy Pozarnej oraz
ich wptyw na motywacje kandydata do podjgcia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej,

3. umiejetnosé przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Kazdy z czlonkéw Komisji po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej odrebnie

ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czfonka
Komisji za kazdy z trzech elementéw podlegajacych ocenie wynosi 10.
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Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sig na podstawie
sredniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez czionkéw Komisji
z dokiadnos$cia do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska,
co najmniej 16 punktéw.

W dniu 11 lutego 2025 roku o godzinie 13:00 zostanie opublikowana lista
zawierajaca numery identyfikacyjne kandydatow, wraz z uzyskanymi podczas
rozmowy kwalifikacyjnej punktami natomiast 0 godz.15:00 lista zawierajaca
numery identyfikacyjne kandydatéw z liczba punktéw uzyskanych po 4 etapach
postepowania kwalifikacyjnego zostanie przediozona Komendantowi Centralnej
Szkoly PSP w Czestochowie oraz zostanie wywieszona na tablicy ogloszen w
siedzibie CS PSP w Czestochowie przy ul. Sabinowskiej 62/64 oraz
zamieszczona na stronie internetowej Szkoty www.cspsp.pl

5 ETAP

Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Na badania lekarskie w celu oceny zdolnoéci fizycznej i psychicznej do petnienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej zostanie skierowany 1 kandydat z najwyzsza
liczba punkéw zdobytych w czterech etapach postgpowania kwalifikacyjnego.

W przypadku, gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych i administracji orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w PSP,
na badania lekarskie jest kierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczba uzyskanych
punktéw po czterech etapach postgpowania kwalifikacyjnego, o czym zostanie
powiadomiony telefonicznie.

Po otrzymaniu przez kandydata pozytywnych orzeczen lekarskich Komisja
Kwalifikacyjna przedktada do zatwierdzenia Komendantowi Centralnej Szkoty PSP
w Czestochowie dane kandydata do przyjecia do stuzby w Centralnej Szkole
Panstwowej Strazy Pozarnej w Czestochowie. Numer identyfikacyjny kandydata
do przyjecia do stuzby w Centralnej Szkole Parstwowej Strazy Pozarnej
w Czestochowie zostanie niezwlocznie zamieszczony na tablicy ogtoszen w siedzibie
Centrainej Szkoly PSP w Czestochowie przy ul. Sabinowskiej 62/64, na stronie
internetowej Szkoly www.cspsp.pl oraz na stronie BIP Szkoly. Z chwila
ogloszenia wyzej wymienionej informacji postgpowanie kwalifikacyjne zostanie
zakonczone.

Oferty niespetniajace kryteriow naboru, wymagan formalnych oraz oferty kandydatow,
ktorzy nie przeszli pozytywnie poszczegélnych etapéw naboru, po zakonczeniu
postepowania kwalifikacyjnego beda przechowywane przez okres 1 roku w Wydziale
Kadrowym CS PSP w Czestochowie, jako dokumentacja dowodowa.
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Informacje, w tym dane osobowe podlegaja zabezpieczeniom zapobiegajacym
naduzyciom lub niezgodnemu z prawem dostepowi lub przekazywaniu.

Administratorem danych osobowych jest Komendant Centrainej Szkoly PSP
w Czestochowie.

Z Inspektorem ochrony danych moga si¢ Panstwo kontaktowac pod adresem
Czestochowa ul. Sabinowska 62/64, tel. (34) 34 77 617

Po okresie 1 roku dokumentacja zostanie zniszczona.

Rezygnacja lub nieobecno$é kandydata na jakimkolwiek etapie prowadzonego naboru
wigze sie z wykluczeniem go z dalszego postgpowania rekrutacyjnego.

Kandydat na kazdym etapie naboru ma prawo wgladu do swojej dokumentaciji naboru
oraz wynikéw poszczegbinych etapow wytacznie w siedzibie Centralnej Szkoty PSP
w Czestochowie.

Informacje w sprawie naboru mozna uzyskac
w Wydziale Kadrowym CS PSP w Czestochowie,
tel. (34) 3477140, (34) 3477142.
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